Olivier LEPETIT Conseils et Formations
Prévention des risques humains au travail

Accompagnement a la mise en place d’une démarche

V “*‘ santé et qualité de vie au travail

\

Evaluation de la satisfaction

Date(s) de la formation :

Theme :
Lieu :

NOM €t Pré&nOmM ...

| —

Contenu de la formation
(Ce dont nous avons parlé)

Méthode pédagogique
(Comment avons-nous appris ?)

Qualité de I'animation
(Comment était le formateur ?)

Documents remis
(Les livrets sont-ils bien faits ?)

Utilité de la formation
(Cela va-t-il me servir ?)
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